


15) приобретение новых обучающих программ, других продуктов 
интеллектуальной деятельности. 

3. Порядок распределения средств 
3.1. Размер расходов и направление их на конкретные цели по всем 

видам деятельности Школы определяются планом финансово-хозяйственной 
деятельности Школы. 

3.2. Выплаты заработной платы, доплат, надбавок и выплат стимулирующего ха-
рактера из внебюджетных средств для всех категорий работников и привлеченных специа-
листов производятся на основании приказов директора. 

3.3. Выплаты из внебюджетных средств устанавливаются приказом директора 
Школы по представлению заместителей директора на период фактического выполнения ра-
боты, учебного года, либо единовременно. Размер выплат может определяться в виде фик-
сированной суммы или почасовой нагрузки. 

3.4. Денежные взносы, полученные от благотворителей, расходуются в соответствии 
с обозначенной ими целью. Если целевое назначение взноса не указано, то денежные сред-
ства расходуются в соответствии с пунктом 2.2. настоящего Положения. 

3.5. Работа по ведению бухгалтерского учета по предоставлению платных услуг про-
изводится бухгалтерией Учреждения. 
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